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1. A tanévre vonatkozé bazisintézményi célok

Az el6z0 tanév sikerei utan a 2018-2019-es tanévben szeretnénk folytatni az a megkezdett
munkat, amit az el6z6 tanévben elkezdtiink, mint bazisintézmény.

Ebben a tanévben is fontosnak tartjuk az informatika tudds magasszintii biztositasat.
Terviink annak a bemutatasa, hogyan lehet IKT eszkozoket hasznalni a kdzépiskolaban. Az
0szi Pedagogiai Napok keretében ezt egy bemutatd ora és egy workshop keretein beliil
szeretnénk megvalositani.

Diakjainkat felkészitjiik a tovabbtanulasra idegen nyelvbdl is. Célunk, hogy tanuldink
legalabb egy kozépfoku nyelvvizsgaval rendelkezzenek, miel6tt elhagyjak iskolénkat.
Ehhez jarul hozza az idegen nyelvi KI-MIT-TUD, melyet ebben a tanévben ismét
megszerveziink.

Intézménylink kidolgozott, méasok szédmara is jol hasznalhatdé szakmai programokkal
rendelkezik.

A Kalandpark a KOZGAZ-ban elnevezésti versenyt 8. osztalyosoknak szervezziik meg
ebben a tanévben is, mellyel nem titkolt célunk, hogy a kdzépiskolaba vald jelentkezés elott
bemutassuk iskolankat, képzéseinket.

Terviink, hogy 2019 tavaszan Gjra megrendezziik és hagyomannya tegylik a Regionalis
Szovegszerkesztési Versenyt, melyet a tavalyi tanévben eldszOr szerveztink meg
bazisintézményként. Célunk, hogy a versenyt Kiterjessziik a Dunantul kézgazdasagi iskolai
kozott.

2. A bazisintézményi feladatok ellatashoz sziikséges személyi és targyi feltételek

Személyi feltételek

A nevel6testiilet alapfeladata a tanuléi kompetenciak fejlesztése, a tehetséggondozas és a
felzarkoztatas. Ehhez nagymértékben a tanulok sajatossagait figyelembe kell venni, s ki kell
alakitani benniik az 0nallo ismeretszerzés technikait (koztik a digitalis technika adta
lehetéségeket).

Az intézmény vezetdinek munkdjat (irdnyitd, tervezd, szervezd, ellenérzo, értékeld
tevékenységét) kozépvezetOk segitik meghatarozott feladatokkal, jogokkal €s kotelezettségekkel.
A kozépvezetdk az intézmény vezetdségének tagjai.

Az intézmény kibdvitett vezetdségének tagjai:
. az tagintézmény-vezeto,
az tagintézményvezet6-helyettesek,
gyakorlatioktatis-vezetd
a gazdasagi ligyintéz6
a szakmai munkako6zdsségek vezetoi
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o kollégiumvezetd

A kor szerinti 0sszetétel jonak nevezhetd, hiszen a nagy tapasztalattal rendelkezd, 20-30 éve
tanitok, a palyajuk elsé felében jarok ¢és a kezdd (gyakornok) pedagogusok viszonylag
kiegyensulyozott aranyban alkotjak a testiiletet.

A gyakornokok munkajanak segitését nemcsak a jogszabaly szerint eléirt mentortandrok
végzik, hanem munkakdzdsségeikhez és mas szakos kollégakhoz is rendszeresen fordulhatnak.
A testiilet nemek szerinti aranya is az orszagos atlaghoz hasonlithato.

A kollégak tobbsége folyamatosan az egyetlen nagy tanari helyiségben végzi tandran kiviili
tevékenységeinek nagy részét, ennek eldnye, hogy folyamatosan kapcsolatban lehetnek
egymassal. A személyes kapcsolatokat erdsitik a tantestiilet egészét vagy kisebb-nagyobb
csoportjait megmozgatd tandran kivili rendezvények is (tantestiileti kirandulas, kardcsonyi
iinnepség, a nyugdijas kollégdk meghivasaval rendezett ndnapi 6sszejovetel).

A pedagoégusok 1) elémeneteli rendszerében 2018. augusztus 1. 6ta féallasban hirom f6
mesterpedagogusként (tanfeliigyeleti és pedagdgusmindsitési szakértoként,), ...,,,, f6 pedig
Pedagogus II. besorolasban dolgozik. Az iskoldban jelenleg egy kolléga van gyakornok
statuszban, a tobbiek Pedagogus 1. fokozatban vannak. Pedagogus szakvizsgaval 10 kolléga
rendelkezik.

Intézményiinkben jelenleg tiz munkakozosség mitkodik:

osztalyfonoki, magyar, torténelem, nyelvi (angol, német), matematika- természettudomanyos,
iigyvitel-informatika, , testnevelés, kozgazdasz, kollégiumi.

A nevelétestiilet minden tagja részese legalabb egy, de jellemzdéen inkabb két, esetenként harom
munkakozdsségnek. Ezek a tanari kozosségek tehat az iskolai szakmai munka keretét adjak. A
munkakozosségek év eleji tUlésiikon beszeélik meg a tanévben tervezett feladatokat,
eseményeket (iskolai tinnepségek, szaktargyi vetélkedék és versenyek, belsé szakmai
tovabbképzések stb.).

Az intézményben jelentds presztizse van az osztalyfonoki beosztasnak. Az elismertséghez
specidlis feladatok is jarulnak. Az osztalyfonok a kozdsségteremtés mellett végigkiséri az
osztaly tanulméanyi munkajat, segiti a palyaorientaciot, kapcsolatot tart a szaktanarokkal,
sziil6kkel és hatalmas nagysagli adminisztracids feladatot lat el.

A Koznevelési Torvény alapjan a pedagogusok neveléssel-oktatassal lekotott munkaideje 22-
26 ora. A pedagogusok 32 oras benntartozkoddsanak nyilvantartdsa az adott honap végén
beadandé munkaidé-nyilvantartasokkal kertil ellendrzésre.

Kollégaink koziil Szecsddi-Aller Zsuzsanak (német nyelvszakos gyes-en 1évo kolléganak) a
publikacidja:

2009-ben a VDM Verlag nevii német kiado gondozasaban konyv formajaban megjelent korabbi
német nyelvii tudomanyos dolgozata, melynek cime: ,,Aspekte der Motivierung zu DaF; Einige

Aspekte der Motivierungstechniken auf die Einstellung der Schiiler zu Deutsch als
Fremdsprache”.

Munk4janak kozéppontjaba két német tanar kiilonb6zé modszereinek és motivacios
technikdinak elemzését helyezte, majd azt vizsgélta, hogy ezek milyen hatissal vannak a
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tanulok német nyelv irdnti attitidjére. Kutatisit a veszprémi Bathory Istvan Altalanos
tanulokdzponti mddszerekkel dolgozo ,,Kék madar” osztalydban végezte. Kivancsiva tette,
hogy miként befolyasoljak a motivacids technikdk a tanulok a német nyelv és kultura irant
tanusitott attitidjét. 2000-ben kérddivet toltetett ki mindkét csoport didkjaival, akik akkor 5.
osztalyba jartak. Két évvel késobb, hetedik osztalyos korukban tjabb vizsgalatokat végzett,
érdekelte, hogy ugyanezen didkok attitiidje valtozott-e az eltelt két évben.

Kollégak elomeneteli rendszere:

Harom mesterpedagégusunk koziil az egyik kozigazgatasi alapvizsgaval, kozigazgatasi
szakvizsgaval is rendelkezik.

A pedagogus tovabbképzésben elonyt élvez az egyetemi végzettség megszerzése.

Az SNI-s és BTM-es tanuldk ndvekvd szama miatt gydgypedagogia és fejleszté pedagogia
szakra is beiskoldztunk fiatal kollégakat.

A kozgazdasagi szakmai orientaltsagot jol tiikr6zi a kozgazdasz szakmai munkakozosség
tagjainak a végzettsége is, hisz egyetemi szintii jobbara mindenki¢. Nevezetesen ezek:

okleveles kozgazda, miiszaki tanar,

muszaki menedzser,

okleveles kozgazdasz tanér (kozgazdasagtan),

okleveles kozgazdasz tandr, okleveles kozgazdasz gazdalkodési szakon és okleveles

gazdalkodasi szakos kdzgazdasztanar, allamigazgatési tigyintézo,

¢ informatikai statisztikus és gazdasagi tervez6 (kozgazdasz gazdalkodasi szak),
valutapénztéros és valuta-iigyintéz6, mérlegképes konyveld, A és B tipust angol
nyelvvizsga,

¢ kozgazdasz tanar kereskedelmi szakon, okleveles kozgazdasz gazdalkodasi szakon,

¢ kozgazdasz pénziigy €s szamvitel alapképzési szak, szamviteli szakiigyintézd,
pénziigyi-szamviteli ligyintézd, mérlegképes konyveld,

¢ okleveles kdzgazdasz pénziigy és szamvitel szakon, ellendrzés-konyvvizsgalat
specializicio, befektetés-elemzo specializacio, szobeli és irasbeli gazdasagi szaknyelv
vizsga,

¢ kereskedelmi lizemgazdasz, kdzgazdasz tanar kereskedelmi szakon,

¢ okleveles kdzgazdasz gazdalkodasi szakon, gazdalkodasi szakos kdzgazdasz tanar.

* & o o

http://www.papaiszakkepzo.hu/kozgazdasz-szakmai-munkakozosseg

Intézményiinkben érettségi vizsgaelnoki tevékenységet folytathat négy kolléga. Emelt szintii
érettségi vizsgazatasi jogokkal 6t kollégank rendelkezik.

Kollégaink féként szakmai, nyelv- és informatikaszakosként magas draszdmmal részt vesznek
a korményzat altal kiemelten kezelt felndttoktatasban és felndttképzésben. A felndttoktatés
egyik legfontosabb feladata a felzarkdztatds, a beilleszkedés, a munkaerdpiacrdl kikeriilok
készségeinek, képességeinek fejlesztése, az elhelyezkedési lehetdségek javitasa.

A folyamatos oktatas €s képzés nélkiilozhetetlen ahhoz, hogy a munkaadok és munkavallalok
Iépést tudjanak tartani a folyamatosan valtozd technikai-technologiai folyamatokkal, 0j
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kihivasokkal. Az élethosszig tarté tanulas akkor keriilt igazan a kozérdeklddés el6terébe,
amikor kutatasi eredmények is bizonyitottak, hogy a felndttképzéssel mint igen komoly
gazdasagfejlesztési tényezOvel kell szdmolni. Kollégdink korében a szakméan kiviili
leggyakoribb tanfolyamok az alabbiak voltak:

¢ Valtozasmenedzselés a kozoktatasi intézményekben,

Interaktiv tabla az oktatasban (IV),

Problémas gyerekek. Az agresszio kezelése a kozoktatasi intézményekben,

IKT eszk6zok a tanitds-tanulas szolgalatdban a tandran,

A kompetencia alapi, moduléri szerkezetli szakképzés gyakorlati megvalositdsa a
szakképzd iskolédkban,

Process Management-Folyamatmenedzsment képzés,

¢ A tanulds menedzsment rendszer (LMS) (I), Interaktiv tabla az oktatasban (IV).

* & o o

L 4

A fenti tovabbképzéseken valo részvétel a tantestiilet tobb, mint 50 szdzalékaban jelenik meg.

A pedagogusok akkreditdlt — engedélyezett - és belsd, intézményi tovabbképzéseken
igyekeznek fejleszteni modszertani kultarajukat. Az utoébbi idében féleg az ingyenes
tovabbképzések kertiltek eldtérbe. A tanfolyamok témai kozott szerepelnek a szakmai és az IKT
eszk6zok oktatasban valo felhasznalasaval kapcsolatos tovabbképzések.

Az IKT-eszk6z0k hasznalata 1j mindséget visz az oktatasba. A mai didkok — mint ,,digitalis
bennsziilottek” — szamos eszkozt teljes természetességgel hasznélnak. ,, 4 csetelés, a
facebookozas valdban rutinszerlien megy az sszes fiatalnak, de alapvetd tévedés, hogy az
informatika egésze a kisujjukban van. Azt, hogy a tudasukat bovitve, a biztonsagot is szem elott
tartva tudjak az internetet hasznalni, meg kell tanitani nekik - és a tanaroknak is.”

Targyi feltételek

Az iskola épiiletét 1900-ban épitették. Teriilete 4000 m2, négyszintes, a toronymagassaga 30
méter. Papan a 2. legmagasabb hely, miiemlékvédelem alatt all.

A kozelmultban egy unios palyazatnak kdszonhetden megtortént az akadalymentesités is. Az
iskola udvaran mozgéssériilt-parkolo, a bejaratnal specialisan kialakitott felvono, valamint lift
segiti a kozlekedést. Ezen kiviil akadalymentesitett mellékhelyiség ¢és akadalymentesitett
kollégiumi szoba is rendelkezésre all. Egy tanteremben indukciés hurok taldlhato.
Rendelkeziink Braille irogéppel is.

Az iskola és a lednykollégium egy épiiletben talalhatd, mely gazdasagossa teszi a miikodését.
3 szinten az iskola, a 4. szinten a kollégium talalhato.

Jelenleg 19 tanterem all az oktatas rendelkezésére, ezt kiegésziti az 5 informatikai szaktanterem,
gyakorlati szaktanterem ¢és a természettudomanyi eléado.

Az iskola szakképzésének kiemelt helyszine a gyakorlati szaktanterem, melynek kialakitasara
sikeres MPA decentralizalt palyazat Gtjan volt lehetéség, amelyet 2008. februarban avattunk
fel. A teremben 20 tanuldi munkadllomésbol all6 berendezés keriilt elhelyezésre, amely
notebookokkal lett felszerelve.

A kozgaz diszterme 70 ember befogadasara alkalmas, modern technikaval felszerelt
multimédias terem, amely eldadasok, értekezletek, vetélkeddk, iinnepi rendezvények
szinvonalas lebonyolitdsara nyujt lehetdséget.

2008-2010. kozott megvalosult a Tarsadalmi Infrastruktura Operativ Program (TIOP-3.1.1/08/1
kodszamt a TISZK rendszerhez kapcsoldodd infrastrukturdlis fejlesztések cimli palyazat)
keretében ,,A szak- és felndttképzés infrastrukturajanak atalakitasa™ konstrukceio.
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A projekt masodik épitési iiteme keretében a Papai Gazdasagi Szakképzd iskola és Kollégium
székhelyintézményének (ez a mai Papai SZC Jokai Mor Kozgazdasagi Szakgimnaziuma ¢€s
Kollégiuma) akadalymenetesitése tortént meg: parkolo, lift, kollégiumi szoba, hozza mosdoval.
Felyjitottak a vizesblokkokat és gyengearamu rendszert épitettek ki az iskolaban.

Miikddik iskolai konyvtar, ahol a konyvek hasznélatan és kdlcsonzésén kivill szamitogépek és
internet hasznalatara is lehetdsége van tanuldinknak. A konyvtarak fejlesztésénél fontos
szempont, hogy a kozismereti targyak mellett a szakmai oktatashoz sziikséges legfrissebb
szakirodalom is didkjaink rendelkezésére alljon.

A testnevelési orak, a sportkorok, a futball és kézilabda edzések megtartasahoz 1 tornaterem,
labdarugopalya, kézilabdapalya, valamint a varosi uszoda ad helyet.

2012 juniuséban 6 interaktiv tablat kapott az intézmény.

Az iskola szerverén jelenleg Zentyal 4 szerver szoftver fut, ami 2016 novemberében lett
yjratelepitve, konfiguralva. A rendszer 2 db szerverbdl all: egy file szerverbdl és egy tlizfal
szerverbdl.

A szerverhez tartozik egy belsd intranetes feliilet, amelyen eseménynaptar, hibajelentés kiildés,
belsd levelezési rendszer talalhatd. Tovabba a tanarok itt tudjak szabdlyozni a didkok orai
internet €s belsd halozat hasznalatat.

Az iskola teljes teriilete le van fedve wifi halozattal.

Informatika termek és gyakorlati szaktanterem:

Szamitastechnika-1. teremben 25 db szamitogép, 1 laptop, 1 db interaktiv tabla és egy
nyomtatd kapott helyet. A szamitégépek Windows 10 operacios rendszerrel, Office 2016
programcsomaggal vannak telepitve.

A szakmai targyak oktatasahoz a Kulcs-Soft Szamitastechnikai Nyrt. szoftvereit hasznaljuk.
Szamitastechnika-11. terem 21 szamitogéppel, nyomtatoval, projektorral van ellatva. A
szamitogépek Windows 7 operacids rendszerrel, Office 2016 programcsomaggal vannak
telepitve.

A szakmai targyak oktatdsdhoz a Kulcs-Soft Szamitastechnikai Nyrt. szoftvereit hasznaljuk.
Szamitastechnika-111. terem 19 szamitogéppel, nyomtatoval és projektorral van felszerelve.
A szamitogépek Windows 7 operacids rendszerrel, Office 2016 programcsomaggal vannak
telepitve.

A szakmai targyak oktatdsdhoz a Kulcs-Soft Szamitastechnikai Nyrt. szoftvereit hasznaljuk.
Szamitastechnika-1V. terem: 19 gép és egy interaktiv tabla all rendelkezésre. A szamitogeépek
Windows 7 operacios rendszerrel, Office 2016 programcsomaggal vannak telepitve.

A szakmai targyak oktatasahoz a Kulcs-Soft Szamitastechnikai Nyrt. szoftvereit hasznaljuk.
Szamitastechnika-V. terem: 18 gép, egy laptop és nyomtato a felszereltsége. A szamitogépek
Windows 7 operacios rendszerrel, Office 2016 programcsomaggal vannak telepitve.

A szakmai targyak oktatdsdhoz a Kulcs-Soft Szamitastechnikai Nyrt. szoftvereit hasznaljuk.
Gyakorlati szaktanterem: 20 db laptoppal és egy asztali szamitogéppel és interaktiv tablaval,
vonalkdéd nyomtatoval és vonalkdd olvaséval van ellatva. A szdmitogépek Windows 7
operacios rendszerrel, Office 2016 programcsomaggal vannak telepitve.

A szakmai targyak oktatdsdhoz a Kulcs-Soft Szamitastechnikai Nyrt. szoftvereit és a Versys
szallitmanyozasi szoftvert hasznaljuk.
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Osztalytermek:
Az iskola 6 osztalytermében interaktiv tabla taldlhatd, hozza tartoz6 hangfallal. A tovabbi 13
osztalyterem projektorral, laptoppal és hangfallal van ellatva.

Diszterem:
Az iskola diszteremében egy digitalis tabla és egy nagy vetitdvaszon projektorral, kiilon erdsitd
hangfalrendszerrel kaptak helyet. Itt egyszerre akar 70 fonek is tarthato oktatas, eldadas.

Kollégium:

A kollégium didkjai részére a délutani orakra a tanuldszobai id0szakon kiviil wifi hozzaférést
biztositunk.

A kollégium tanuloszobajaban 4 db szamitdgép lett elhelyezve, amin allando internet elérés, és
a szakmai tantargyakhoz sziikséges programok hasznalata biztositott (Kulcs-Soft).

Tanaraink munkajat 6 db asztali szamitogép, munkakozosségenként 1-1 db laptop, 1 db multi
funkcidos nyomtatd, az iskolavezetés ¢és az adminisztracid6 minden tagjanak munkajat
szamitogép és multi funkcids nyomtatd segiti.

3. Megosztani kivant jo gyakorlat, innovacio, modszertani modellek

IKT-eszk6zok az oktatasban. Az oktatasi-nevelési feladatok magas szintii megvaldsitasa, az
innovacio irdnti fogékonysag, igényesség terelt benniinket afelé, hogy a digitalis vilag
ujdonsagait folyamatosan kisérjiik figyelemmel, s a digitalis eszkozok segitségével a tanulasi-
tanitasi folyamat hatékonysaganak tovabbi novelésére torekedjiink. Tanuldink és kollégaink
egyarant orommel fogadtdk néhany évvel ezelott az IKT-eszkozoket, az interaktiv tablakat.
Ezek segitségével a diakok érdeklodését konnyebben felkeltjiik, jobban motivalhatok,
aktivabban vesznek részt a tanérai munkaban, valamint a kollégak szakmai fejlodésének
lehetdségét 1s eldsegitjik. Az adott témakortél ¢€s oOratipustodl fiiggden valtozatos
munkaformakkal és eszkozokkel - a frontalis osztdlymunka némi hattérbe szoritasaval -
torekszilink a tananyag szinesebbé tételére, konnyebb megértésére, a tanultak rogzitésére. Az
ITK-eszk6zok technikai feltételei részben adottak: az 5 szamitastechnika teremben, ill. 5
tanteremben van lehetdség az interaktiv tablak kényelmes és egyszerli hasznalatara.

Didkjaink korében igen népszeriiek a tanuldi valaszado rendszerek, amelyek Osszefoglald és
gyakorlo orakon, ellenérzés-értékelésnél jol hasznalhatok. Kiilonosen a www.kahoot.it
feleletvalasztasos kérdései és a www.learningapps.org tankockai nyerték el tanuldink tetszését,
akik jatékkeént értékelik a feladatokat. Jol kiépitett wifi halozatunk segitségével
okostelefonjaikon keresztiil kommunikalnak. E rendszerek alkalmazasa sordn mindegyik diak
(egyszerre, ugyanabban az id6ben) jol aktivizalhato, teljesitményiik kdvethetd.

Kalandpark a Kozgazban (j6 gyakorlat). Erintett kompetenciateriiletek: a tanul6
személyiségének fejlesztése, kommunikacid és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas,
elkotelezettség €s szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlodésért.

A verseny célja: hogy felhivja a pedagogusok, didkok figyelmét a pénziigyi takarékossaggal
kapcsolatos gyakorlati tettek fontossagara, példat és pozitiv gyakorlatot mutatva az ilyen irdnyu
torekvésekre.

A verseny menete: A 4 f6s csapatok mindegyike 500 ,,k6zgaz pénz” birtokosaként elindul a
sajat tandsvényén, hogy teljesitse a feladatokat. Minden tandsvény 6 megallobodl all, melyek
helyszineinek fellelésében térkép és iskolank 2 tanuldja nytjt segitséget. A kijeldlt tandsvényrol
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letérni nem lehet. Minden csapat a ,,pénztarcéjaban” 1évé zsebpénzbdl tud gazdalkodni. A
feladatok helyes teljesitése esetén gyljthet hozza, illetve a kevésbé sikeres
feladatmegoldasokért fizetnie kell. Bizonyos megallonal lehetdség van a mar Osszegyijtott,
illetve indulasként kapott pénz kockaztatasara. Ezt a megallo helyszinén kapott utasitas szerint
kell végrehajtani. Utols6 megdlloként minden csapatnak vissza kell térnie az indulds
helyszinére.

A verseny 6 célesoportja az altalanos iskolasok végzdsei, akik a jovébeni didkjainkat jelentik
majd. E versennyel megismerkedhetnek a leend6 iskolajukkal, tanaraikkal, tanulokkal. Kisérd
didkjaink iskolai egyenruhaban segitik a vendégeket, ezzel az iskolank szelleméhez tartozo,
Osszetartozast jelképezd csinos egyenruhankkal is taldlkozhatnak. A tandsvények kialakitasa
olyan modon torténik, hogy az egész iskola épiiletét, folyosoit, tantermeit, konyvtarat
megismerhessék a didkok.

A verseny eredményességét igazolja, hogy azt 2016. oktober 27-én kiprébaltuk, nagy sikerrel
zéarult. A megjelent altalanos iskolasok nagyon jol érezték magukat, a feladatok teljesitése soran
tudtak sporolni, illetve gylijteni még egy kis ,,zsebpénzt”.

Referencia: http://tarczypapa.hu/eredm-nyeink/sp-rol-s-mesterei-tarczysok-takar-koss-gi-
kalandpark-k-zg-zban

Eszkozigény: A feladatok megoldasahoz papir, irdeszkodz, szamologép feltétleniil sziikséges,
de egy szamitogépes feladat elvégzéséhez sziikkség van szamitdogépekre is. A gyakorlati
megvaldsitasban segitség az interaktiv tabla.

Az iigyviteli szakmai munkakozosség sokrétl feladatot végez, tanitott targyaink: tigyviteli
ismeretek, ligyviteli gyakorlatok, lizleti adminisztracid, hivatali protokoll, titkari ligyintézés,
gépiras és levelezés elmélet, gépiras és levelezés gyakorlat, iizleti kommunikacio.

A Szovegszerkesztés Verseny foként a kozgazdasagi iskolakat célozza meg.

A versenyre jelentkezhetnek: a gimnaziumok ¢és szakgimnaziumok 9-12. évfolyaman tanuld
didkok, illetve a szakképzésben résztvevd 13-14. évfolyamon tanulok. Harom korosztalyban
rendezziik meg a versenyt: a 9-10. évfolyam, a 11-12. évfolyam ¢és a 13-14. évfolyam didkjai
probalhatjak ki tudasukat.

Versenyfeladat: az induldk a korrektura nélkiili szoveget hal6zaton kapjak. A koriilbeliil 150-
250 korrekturafeladatot tartalmazo szoveg alapjan a képernydre vitt szévegben 10 perc alatt a
lehetd legtobb korrekturat kell elvégezni meghatarozott sorrendben. A korrigalast a versenyzok
egyszerre kezdik. A nyomtatds megkezdése eldtt az utolso elvégzett korrektura utan 2 entert
kell {itni, s csak a korrektirazott szovegrészt kell kinyomtatva beadni.

(A korrekturajelek megegyeznek a versenyszabalyzatban talalhatd Utmutatoval.)
A versenymunka kiilalakja és a beallitasok:

Betiitipus:  Times New Roman, betliméret: 12 pt

Margo: bal oldalon 2 cm, jobb oldalon 2 cm, sortavolsag: 1,5-es
Igazitas: balra igazitott
Eléofej: minden oldalra, balra igazitva keriiljon fel a versenyz6 neve Times New Roman

12 pontos karakterrel. Az éldfej alatt egy iires sor legyen!

Ellabba:  oldalszamozas; kozépre igazitva Times New Roman 12 pt-0s karakterrel
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Az eldirt formai értékeket a versenyzonek a verseny megkezdése eldtt onalldan kell
beallitania.

Kovetelmény: 10 perc alatt legalabb 40 korrekturafeladat megoldasa.

Ertékelés:  minden megoldott korrektirafeladat 100 pont, hibas vagy hianyzo korrektara
minusz 250 pont. A sorrendet a pontérték nagysaga adja.

Iskolank hianypotlod szandékkal hirdeti meg 2013 6ta minden év tavaszan - 2019 tavaszan is-
az idegen nyelvi ,,Ki mit tud?”-ot a varos és a szakképzési centrum kozépiskolasai részére.
Ezen a rendezvényen a manapsag rendkiviil divatos tehetségkutaté miisorok mintdjara, a tanult
idegen nyelveken mutathatjak be kiilonféle kategoridkban (ének, vers/préza, jelenet,
képzOmiivészet stb.) tudasukat a fiatalok



4. A tervezett bazisintézményi feladatok idérendben

1. melléklet

Idépont | Feladat/ | Felelés | Intézményi | Munkaforma | Sziikséges | Helyszin, | Célcsoport | Tajékoztatas, Keletkezo
téma munkatars eszkozok, max. kommunikala | dokumentum
ak anyagok létszam S ok
2018. IKT Rasek | Somogyi bemutat6 6ra | projektor, tanterem tanarok e-mailben
oktober | eszk6zok | Anita Katalin, 45 perc, laptop, max. 20 f6 kikiildeni az
15 alkalmazas | tagintéz | kollégak workshop 45 | mobiltelefon | £6 értesitOket
aa ményve perc Program meg-
kozépiskol | zetd- kiildése a POK
P koordinatoran
ai helyette ak a
‘s rendezvény
tanordkon | s eléit 3 héttel -
8,50-9,35 mailben;
bemutatd PO.K: &
mailben
ora, tovabbitja a
9,45-10,30 celc:sop(,)rt -fele
Intézmény: a
workshop
program
kozzétetel az
intézményi
honlapon
2018. Kalandpark | Rasek | szakmai vetélkedd tantermek 8 az altalanos | e-mailben feladatlapok,
oktober | a Anita munkak6zo stopperora, tanterem, | iskolak 8. kikiildeni az kérddivek,
18. tagintéz tollak, papir, osztalyos értesitoket, jelenléti iv
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KOZGAZ | ményve | sségek ajandékok a | maximum | tanuloi, jelentkezési
BAN zeto- tagjai nyertesnek, 12 csapat | maximum 12 | lapok
helyette oklevél 4 f6s csapat | kikiildése
S, Program meg-
Téthné kiildése a POK
koordinatoran
Orosz ak a
— rendezvény
Krisztin elétt 3 héttel -
a mailben;
munkak POK: e-
mailben
0z0sség tovabbitja a
vezetd celc,sop?rt -fele
Intézmény: a
program
kozzétetel az
intézményi
honlapon
2019. Idegen Rasek | nyelvi vetélkedd tantermek iskolankén | kozépiskolak | Program meg- | jelenléti iv,
marcius | nyelvi KI- | Anita | munkak6zo stopperora, t, tanuloi kuldes.e a PO,K oklevelek
koordinatoran
MIT-TUD? | tagintéz | sség tagjai tollak, papir, | kategérian ak a
; Py . . rendezvény
ményve ajandékok a | ként 2 f6 ol6tt 3 héttel e-
zeto- nyertesnek, mailben;
. POK: e-
helyette oklevél mailben
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S, tovabbitja a

. r
chsoporifl
Eva program
munkak kozzététel az
0z0sscg intézmeényi
~vezetd honlapon

2019. Szovegszer | Rasek | ligyvitel- vetélkedd gépterem, iskolankén | kozgazdasagi | Program meg- | feladatlapok,
aprilis kesztés Anita informatika stopperora, t, iskolak ijﬁlﬁgtigf jelenléti iv,
Verseny tagintéz | munkak6zo tollak, papir, | kategdrian | tanul6i ak a kérddivek
ményve | sség tagjai ajandékok, ként 1 6 Z(’)}tctle;‘;zéé’ge / o-
zeto- oklevél mailben;
roie
s, Toth tovabbitjia a
Judit célcsoport felé
Intézmény: a
munkak program
Oz0sseg kiizzététel az
-vezetd intézményi
honlapon
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